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Aprobat,
Director executiyv,

-d s

Raport anual de evaluare a incidentelor de integritate pentru anul 2025

l. Incidente de integritate :
Nr. total de incidente de integritate:
Tipul de fapte Nr. de abateri de la normele deontologice sau de | 0
la alte prevederi similare menite sa protejeze
integritatea functiei publice

Nr. de infractiuni de coruptie sau de fapte legate | 0
de nerespectarea regimului interdictiilor,
incompatibilitatilor, conflictului de interese sau
declararii averilor

Nr. de incalcari ale obligatiilor legale privind 0
averile nejustificate, conflictul de interese sau
regimul incompatibilitatilor
Structura/Compartimentul/Directia/Sectorul de activitate in care au intervenit
incidente de integritate

Functiile persoanelor care au savarsit | Nr. de fapte savarsite de persoane cu functiide | 0
incidente de integritate conducere
' ' - | Nr. de fapte savarsite de persoane cu functiide |0
executie
Nr. de sanctiuni aplicate ‘| Nr. de sanctiuni disciplinare : 10
' - | Nr. de sanctiuni administrative |0
7 | Nr. de saihrctiuni penale N - 0

Durata medie a procedurilor de cercetare a faptelor ce constituie abateri disciplinare

[l. Masuri de prevenire si/sau control
Nr. total de masuri propuse: 6 o
‘Descrierea masurilor | Stadiul implementarii
1. Adoptarea si distribuirea in cadrul Implemantata
institutiei a declaratiei privind
asumarea unei agende de integritate
organizationala
2. Adoptarea si distribuirea in cadrul
institutiei a planului de integritate,
urmare consultarii angajatilor si a

~ Implemantata
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Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilic 2016 privind protectia persoanclor fizice in ceca
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatic a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general
privind protectia datelor), informatiile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse in acest document sunt confidentiale. Acestea sunt destinate
exclusiv persoanei/persoanelor mentionate ca destinatar/destinatari si altor persoanc autorizate sa-l primeasca. Daca ati primit acest document in mod
cronat, va adresam rugamintea de a returna documentul primit, expeditorului




Ministerul Muncii,

IFamilici, Tincretului si Solidaritatii Sociale

“evaluarii de risc, conform H.G. nr.
599/2018 si asigurarea resurselor
necesare implementarii acestuia

3. Evaluarea anuald a modului de

implementare a planului si adaptarea
acestuia la riscurile si
vulnerabilitatile nou aparute
4. Identificarea, analizarea,
evaluarea si monitorizarea riscurilor
de coruptie, precum si stabilirea si
implementarea masurilor de
prevenire si control al acestora,
conform H.G. nr. 599/2018

5. ldentificarea, evaluarea si
raportarea unitara a incidentelor de
integritate, conform H.G. nr.
599/2018, precum si stabilirea unor
masuri de prevenire si/sau control
urmare producerii acestora

6. Transmiterea contributiilor
solicitate de secretariatul tehnic si
participarea la activitatile de
coordonare si monitorizare a
strategiei

~ Implemantatd

 Implemantata

Casa Judetcana de Pensii Bistrita - Nasaud

Implemantata

~ Implemantata

Responsabil pentru implementarea metodologiei
de evaluare a incidentelor de integritate

CURAC ANGELICA-MIRELA,

Sef serviciu - Serviciul Juridic, Comunicare si Relatii Publice
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