MINISTERUL MUNG ﬁCNPP
ST SOLIDARITALI SOCIALE

CASA NATIONALA DE PENSIL PUBLICE
Casa Judeteana de Pensii Bistrita- Nasaud

DECIZIA NR. 35
Din data de: 12.05.2022

Directorul Casei Teritoriale de Pensii Bistrita Nasaud, doamna VISAN SANDA-ALINA,
numitd in baza Ordinului nr. 71/01.03.2016 al Presedmtelul CNPP Bucuregu

Avand in vedere;

- Legea nr.263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice,actualizat®, cu modificirile
si completarile ulterioare;

- 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu completarile ultericare:

-H.G. nr. 302/2022 Guvernul Romaniei Hotdrdrea nr. 302/2022 pentru aprobarea

normelor privind modul de constituire, organizare §i functionare a comisiilor paritare,

componenta, atributiile si procedura de lucru ale acestora, precum si a normelor privind

incheierea si monitorizarea aplicarii acordurilor colective.

in temeiul H.G. nr. 118/06.03.2012 privind aprobarea Statutului CNPP,

DECIDE

Art.1 Se stabileste perioada in care se desfasoard procedura de desemnare a
reprezentantilor functionarilor publici in comisia paritard ce se va constitui la nivelut
Casei Judetene de Pensii Bistrita-Nasaud, respectiv 18.05.2022-20.05.2022,
in conformitate cu prevederile art. 5 din H.G. nr. 302/2022 pentru aprobarea normelor
privind modul de constituire, organizare si functionare a comisiilor paritare,
componenta, atributiile si procedura de lucru ale acestora, precum si a normelor
privind incheierea si monitorizarea aplicdrii acordurilor colective,

Art.2 Prezenta decizie se afiseaza la sediul 5i pe site-ul Casei Judetene de Pensii
Bistrita-Nasaud in termen de 3 zile lucratoare de la emitere si ramane afisatd pana la
finalizarea procedurii de constituire a comisiei paritare.

Art.3 (1) Comisia Paritara este compusa dintr-un numar de 4 membri titulari si 2
membri supleanti.

{2) Membrii titulari $i membrii supleanti ai Comisiei paritare sunt desemnati cu
respectarea principiului paritatii i al asigurarii reprezentativitatii partilor, in conditiile
prevazute de lege.

{3) Membrii titulari ai comisiei paritare sunt desemnati astfel:

- jumdtate, de catre directorul executiv al institutiei;
- jumatate de catre sindicatul reprezentativ al functionarilor publici din cadrul
institutiei.
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(4) Pot fi membri in comisia paritara numai functionarii publici definitivi care
exercita un raport de serviciu pe perioada nedeterminatd in cadrul autoritatii sau
institutiei publice.

(5) Nu poate fi membru al comisiei paritare functionarul public care se afld in
urmatoarele situatii de incompatibilitate:

a) este conducatorul autoritatii sau institutiei publice pentru care este constituit
comisia paritara;

b) este sot, ruda pana la gradul al patrulea inclusiv sau afin cu conducatorul autorititii
ori institutiei publice, cu membrii organelor de conducere ale sindicatului reprezentativ
al functionarilor publici sau cu ceilalti membri titulari si supleanti ai comisiei paritare;
c) este membru titular sau membru supleant al comisiei de disciplina;

d) a fost sanctionat disciplinar, iar sanctiunea disciplinara nu a fost radiati, in
conditiile prevazute de Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.4 Comisia paritara are un secretar titular si un secretar supleant, numiti de
directorul executiv al Casei Judetene de Pensii Bistrita-Nasaud, prin actul administrativ
de constituire a comisiei paritare. Secretarul titular si secretarul supleant sunt
functionari publici in cadrul CJP Bistrita-Nasaud si nu sunt membri ai acesteia.

Art.5 Membrii titulari si secretarul comisiei paritare, precum si supleantii acestora
sunt numiti prin actul administrativ al conducatorului institutiei, pentru o perioada de 3
ani. Mandatul lor poate fi reinnoit o singura data.

Art.6 Potrivit art. 10 alin. (1) din H.G. nr. 302/2022, contestatiile cu privire la
procedura de desemnare a reprezentantilor functionarilor publici in comisia paritara pot fi
depuse, la conducatorul institutiei, de orice functionar public interesat din cadrul
acesteia, in scris si motivat, in termen de 3 zile lucratoare de la data comunicarii
rezultatului alegerii reprezentantilor functionarilor publici in comisia paritara.

Art.7 Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei decizii se incredinteaza
Compartimentul Resurse Umane.

Director executiv, w ic,
VISAN SANDA-ALINA \ o -




