Lista cuprinzand categoriile de documente produse si/sau gestionate
la nivelul Casei Judetene de Pensii Bistrita-Nasaud

Decizii emise de directorul executiv;

Decizii privind stabilirea drepturilor;

Decizii privind stabilirea debitelor;

Hotarari emise de comisiile de aplicare a legilor speciale;

Plan multianual (strategic) de audit public intern;

Plan anual de audit public intern;

Raport anual privind activitatea de audit public intern;

Situatii privind raportarea indicatorilor de performanta ai institutiei ;
Documente si situatii specifice activitatii de audit public intern;

Ordine, dispozitii, precizari, comunicari de la Casa Nationala de Pensii Publice;
Circulare elaborate in vederea aplicarii unitare a prevederilor legale din domeniu de competenta;
Materiale de informare ( ghiduri, brosuri, etc.);

Metodologii de lucru, norme interne;

Situatii periodice privind domeniul de activitate;

Situatii statistice, rapoarte si analize;

Protocoale de colaborare cu diferite autoritati si institutii publice;

Registre de evidenta;

Registre intrare - iesire corespondenta;

Borderouri de expediere corespondenta;

Corespondenta (intra si inter-institutionala, cetateni, persoane juridice);
Petitii;

Raspunsuri la petitii sau alt tip de solicitari provenite de la autoritati si institutii ale statului, persoane
juridice, persoane fizice, mass-media;

Documentatia privind reprezentarea in instanta;

Documentatii de atribuire a contractelor de achizitie publica, cereri pentru oferte, contracte de
achizitii publice;

Documente contabile: bilantul contabil, bugetul de venituri si cheltuieli, cont de rezultat patrimonial,
cont executie cheltuieli, cont executie venituri;

Documente justificative, angajamente bugetare si legale, ordonantari de plata;
Borderouri speciale pentru plata drepturilor;

Contracte de asigurare sociala, acte aditionale la contracte;

Cereri pentru bilete de tratament balnear si acte insotitoare;

Repartitii bilete de tratament balnear;

Documentatie de prevenire a accidentelor de munca si bolilor profesionale;
Regulamentul de organizare si functionare;

Regulamentul intern;

Codul de conduita;

Dosare profesionale angajati;

Situatii nominale ale posturilor si personalului pe compartimente;

Statele de functii;

Documente privind organizarea si desfasurarea concursurilor;

Condica de prezenta.



